
 

 

 

 

Wir suchen Wegbegleiter  
 

Erzieher/in oder Sozialpädagogische/n Assistent/in 
(m/w/d) mit 36,5 Wochenstunden in unbefristeter 
Anstellung in einer Krippe ab sofort. 
 
Es wird ein Entgelt nach dem TVöD (Anlage C), S8a bzw. EG S3, 
geboten.  
 

Du suchst eine familiäre Einrichtung mit Herz, Struktur und Raum für 
eigene Ideen? Dann bist du bei uns genau richtig! 
 

In unserer Krippengruppe betreust du gemeinsam mit einem engagierten Team 10 
Kinder im Alter von 1 bis 3 Jahren. Eine klare Gruppenstruktur, kollegiale 
Zusammenarbeit und viel Gestaltungsfreiraum ermöglichen es dir, deine Stärken 
einzubringen und weiterzuentwickeln. 
 

Unsere Einrichtung mit zwei Krippen- und zwei Elementargruppen bietet eine echte 
Alternative zu immer größer werdenden Kitas. Wir arbeiten lebensweltorientiert und 
familienunterstützend und richten dabei unser pädagogisches Handeln an den 
Bedürfnissen der Kinder aus. 
 

Zusätzliche Vorteile bei uns: 
•  Zugang zu Sport- und Gesundheitsangeboten über Wellpass 
• Jobbike - Leasing 
• Regenerations-, Umwandlungs- und Tauschtage  
 

Werde Teil unseres Teams und gestalte mit uns eine Welt für Kinder! 
 

 
 

Sende deine aussagekräftige Bewerbung gerne per Mail an kita@achterwehr.de  

oder per Post an Kita Achterwehr, Achtern Diek 4-6 in 24239 Achterwehr.  

Fragen? Kontaktiere uns per Mail oder per Telefon. 

Leitungsteam: Herr O. Wächtler und Frau M. Heldt 

Telefon: 04340 /40 25 55 

Annahmeschluss ist der 05. November 2026 



 

 

 
Hinweis: Es wird keine Eingangsbestätigung versandt. Bitte 

reichen Sie keine Originaldokumente ein und verzichten Sie 
auf Bewerbungsmappen oder sonstige überflüssige 
Verpackungsmaterialien, da die Unterlagen nicht 
zurückgesandt werden. Nach Abschluss des Verfahrens 
werden die Unterlagen unter Berücksichtigung der 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 

Kosten im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung können wir 
nicht erstatten. 

 
  

Bewerbungen von geeigneten schwerbehinderten oder diesen 
gleichgestellten behinderten Menschen i.S. des § 2 Abs.3 SGB IX sind 
ausdrücklich erwünscht. 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, gleich welchem Geschlecht Sie sich 
zugehörig fühlen. 


