
Stellenausschreibung als Kitabegleitung (m/w/d)

Wir, die Kita Achterwehr, suchen eine engagierte Person im Rahmen 
einer Einzelbetreuung.

Dein Aufgabenfeld:

Du begleitetest einen Jungen (4 ½ Jahren) mit ADHS bei den 
Herausforderungen im Kitaalltag.

• Unterstützung bei der Erweiterung von sozialen/emotionalen Kompetenzen, 
sowie der Erarbeitung von Handlungsalternativen im Verhalten.

• Förderung der Integration in die Kitagruppe.
• Kurze Einzelaktivitäten
• Ggf. leichte pflegerische Tätigkeiten.

Was du mitbringen solltest:

• Geduld, Ausdauer und Einfühlungsvermögen.
• Erfahrungen im Umgang mit Kindern (päd. Vorbildung ist vom Vorteil).
• Hohe Sozialkompetenz und Reflexionsfähigkeit.
• Kommunikatiosstärke und Teamwork. 

Wir bieten dir:
• Arbeitgeberfinanzierte Fortbildung zur bestmöglichen Unterstützung des 

Kindes und deiner Arbeit.
• Kollegiale Beratung durch das päd. Team/ die Leitung.
• Freundliches Arbeitsklima mit eingespieltem Team und Konzept.

FESTE 
ARBEITSZEITEN 
08:00 bis 14:00 
Uhr an aktuell 2 

Tagen in der 
Woche. 

Die Tage sind 
nach 

Rücksprache 
flexibel wählbar.  

BEZAHLUNG: 
11.90 € pro Std.  

ZEITRAUM DER 
MASSNAHME: 

Ab sofort bis 
31.07.23 

(Verlängerung 
möglich) 

NEUGIERIG, DANN BEWERBE DICH JETZT BEI UNS: 
Sende deine aussagekräftige Bewerbung gern per Mail an kita@achterwehr.de oder per Post an Kita 
Achterwehr, Achtern Diek 4-6 in 24239 Achterwehr bis zum 12.08.2022.  

Fragen? Kontaktiere uns per Mail oder per Telefon (04340 /40 25 55) . 

Leitungsteam: Herr O. Wächtler und Frau C. Hunze 

mailto:kita@achterwehr.de


Hinweis: Es wird keine Eingangsbestätigung versandt. Bitte reichen Sie keine 
Originaldokumente ein und verzichten Sie auf Bewerbungsmappen oder sonstige 
überflüssige Verpackungsmaterialien, da die Unterlagen nicht zurückgesandt werden. 
Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen unter Berücksichtigung der 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 
Kosten im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung können wir nicht erstatten. 

Die berufliche Entwicklung von Frauen wird gefördert. In Bereichen, in denen Frauen 
noch unterrepräsentiert sind, werden sie bei gleicher Qualifikation nach Maßgabe des 
Gleichstellungsgesetzes des Landes bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der 
Person eines Mitbewerbers schwerwiegende Gründe i.S.d. § 6 GstG SH vorliegen.  
Die Bewerbung von Personen mit Migrationshintergrund, die die Voraussetzungen 
erfüllen, wird begrüßt.  
Bewerbungen von geeigneten schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten 
behinderten Menschen i.S. des § 2 Abs.3 SGB IX sind ausdrücklich erwünscht. 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, gleich welchem Geschlecht Sie sich zugehörig 
fühlen. 

 1. JULI 2022


	feste Arbeitszeiten
	Bezahlung:
	Zeitraum der Massnahme:
	Neugierig, dann bewerbe dich jetzt bei uns:
	Stellenausschreibung als Kitabegleitung (m/w/d)

