
Internet: 
 
Das Amt Achterwehr - Kreis Rendsburg-Eckernförde - beabsichtigt zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

 

eine/n Bautechniker/in (m/w/d) 
 
 

 
unbefristet in Vollzeit einzustellen. 
 
Es wird ein Entgelt nach EG 9b TVöD geboten. 
 
In einem Team mit 2 weiteren Bautechnikern sind Sie insbesondere für folgende 
Aufgaben zuständig: 
 

- Ausschreibung und Betreuung von Hoch- und Tiefbaumaßnahmen amts- und 
gemeindeeigener Liegenschaften 
 

- Kontrolle der Abrechnungen von Baumaßnahmen einschließlich Erstellung 
von Verwendungsnachweisen  

 
- Bautechnische Betreuung von Ver- und Entsorgungsanlagen 

 

Die Zuweisung anderer bzw. weiterer Aufgaben bleibt vorbehalten. 
 
Vorausgesetzt werden: 

• eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Bautechniker/in (Hoch- 

oder Tiefbau) 

• eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B (bzw. 3) 

Sie besitzen die Fähigkeit, selbständig und eigenverantwortlich zu arbeiten. Eine 
offene, teamorientierte und kooperative Einstellung kennzeichnet Sie. Auch in Stress-
Situationen sind Sie belastbar. 
 
Ein routinierter Umgang mit den gängigen Programmen von Microsoft Office wird 
vorausgesetzt. 
 
Die Bereitschaft, den privaten PKW für dienstliche Zwecke einzusetzen, wird 
vorausgesetzt. 

 
Die berufliche Entwicklung von Frauen wird gefördert. In Bereichen, in denen Frauen 
noch unterrepräsentiert sind, werden sie bei gleicher Qualifikation nach Maßgabe 
des Gleichstellungsgesetzes des Landes bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der 
Person eines Mitbewerbers schwerwiegende Gründe i.S.d. § 6 GstG SH vorliegen. 
 
Die Bewerbung von Personen mit Migrationshintergrund wird begrüßt. 
Bewerbungen von geeigneten schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten 
behinderten Menschen i.S. des § 2 Abs.3 SGB IX sind ausdrücklich erwünscht. 
 



Ihre Bewerbung mit aussagefähigen und vollständigen Unterlagen richten Sie bitte  
bis zum  21.02.2020 an das 
 
Amt Achterwehr 
-Der Amtsdirektor- 
Inspektor-Weimar Weg 17 
24239 Achterwehr. 
 
Bewerbungen per E-Mail bitte an: info[at]amt-achterwehr.de oder per DE-Mail an: 
info[at]amt-achterwehr.de-mail.de. 
 
Für fachliche Rückfragen zu der ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen der Leiter des 
Bau- und Ordnungsamtes, Herr Jöhnk (Tel. 04340-409 101) gerne zur Verfügung. 
Bei Fragen zum Auswahlverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Kock (Tel.: 04340- 
409 001). 
 
Hinweis: Es wird keine Eingangsbestätigung versandt. Bitte reichen Sie keine 
Originaldokumente ein und verzichten Sie auf Bewerbungsmappen oder sonstige 
überflüssige Verpackungsmaterialien, da die Unterlagen nicht zurückgesandt 
werden. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen unter 
Berücksichtigung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 
Kosten im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung können wir nicht erstatten. 
 
 

 


